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INSTITUTO SAQ PAULO SUSTENTAVEL

CNPJ n® 0B.684.178/0001-00

Aos 28 [vinte e pite) dias do més de setembro de dois mil e dezessete, na Rua Franclsco Leitao,
469 = conj. 1407, 5dc Paulo, 4s 10:30 horas, reuniram-se os membros do Conselho Deliberativo
do Instituto S30 Paulo Sustentivel ao final assinados, para discutir e deliberar a seguinte ordem
do dia, conforme estabelecido no artigo 12 do Estatuto Social:

a) Aprovacao da alteragio da denpminagdo social da entidade para "Instituto Cidades
Sustentaveis”, e consequente alteragio dos artigos 12 e 62 do Estatuto Sodal;

b} Aprovacdo da alteracdo das finalidades do Instituto, adequando & nova denominacia e i
ampliagdo das atividades, com a consequente alteracio do artigo 2° do Estatuto Social;

¢} Apravacan da consolidagio do Estatuto Social, com a incorporacao das alteractes aprovadas.

AConselheira Presidente, Sra. Anamaria Cristina Schindler, assumiu a presidéncia da Reunido,
que convidou o 57, Jorge Luiz Numa Abrahao, para secretariar os trabalhos, A 5ra. Presidente
passou a expor os temas da ordem do dia, e a sepulr foram tomadas as sepuintes deliberag@es,
de forma undnime, pelos membros do Conselho Deliberativo:

1. Aprovada a alteracio da denominagio social da entidade para “Instituto Cidades
Sustentaveis”. Em razdo desta alteracdo, os artigos 1° e 62 de Estatuto Social passam a vigorar
com a seguinte redacao:

Art. 1* - O INSTITUTO CIDADES SUSTENTAVEIS é uma assaciapao sem fins econdmicos, e
duracda por tempo indeterminade, com sede ng municipio de Sdoa Paulo, Estado de Sao
Paule, na Rua Francisco Leitdo, 469 - ¢f 1407 - Pinheiros, CEP 05414-020.

Art. 6% - Sio asseciadas do INSTITUTO CIDADES SUSTENTAVEIS as pessoas fisicas ou
juridicas nele regularmente inscritas numa das seguintes categorias:

]| Assooiodas Fundydares: pessous fivicas que subscreveram a atu de constituigio
do [nstituto, e aqueles que receberem tal qualificagio em reuniGo do Conselho
Deliberativo especificamente convocada para tol finolidade, sendo que somente
poderdo ser assim considerados os associadas efetives com mais de 1 (um) ane
nessa categoria, e aprovados por decisdo da maforia simples des membros do
Conseliio,

1] Associadas Efetivos: pessoas fisicas indicadas por qualquer outro associado e
admitidos, por aprovagdo do Consethe Deliberative, em decisio da moioria
simples de seus membros.

i1i) Associados Orgaiizacionals: pesseas juridicas gue purticipam dos atividades
do INSTITUTO CIDADES SUSTENTAVEIS e contribuem finaficelramente, na
Jorma definida pela Diretaria,
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z. Aprovada a alteragin das finalidades do Instituto, adequando a nova denominagio e a
ampliagio das atividades, passando o artizo 2% do Estatuto Social a vigorar com a seguinte
redacio:

Art. 29- 0 Insticuta tem por finaiidades:

a) Mobilizar, sensibilizar e comprometer a sociedade € os governos [ocais pard o
desenvolvimento justo e sustentdvel das cidades, fundamentady pelo combate ds
desigualdades, pela promogio dos direftos humanos, pela participacdo social, bem coma
pelo respeito ao meia ambiente € pela transparéncia;

b} Estimular o comprometimento dos governes municipals e a participacav da sociedade
com a agenda de desenvelvimento sustenedvel, por mefa da construgdo de programas e
politiens piblicas e do controle social de sua implementapdo;

¢) Estimular a gestdo publica e as organizacdes da sociedade civil a coletar dados e a eriar
indicadores e ferramentas para municiar agées de mobilizagdo e criacaa de programas e
politicas piiblicas que promovam ¢ desenvolvimento sustentdvel nas cidodes e a relagdo
entre as agendds loeal e global;

d) Apoiormovimentos, imiciativas, projetos e programas gue promovaim o desenvolvimento
sustentavel, contemplando us dimensdes politica, econdimica, social, ambiental e cultural
nas cidodes;

¢} Estimular & promnover a implementapde da agendea do desenvalvimeénto sustentdvel no
nuniciplo de Sdo Peule come referéncia para outres cidodes;

[ Promover e ética, a paz, a cidadania, o3 diveitos humanos, a democracia ¢ outros valores
universais;

) Realfzar estudos e pesquisas qrue_dfgnm respeita ds arividades supramencionadas;

h) Realzar e/ou opoiar diflogos, debates, palestras, conferéncias, semindrios, fﬂma;.
Congressos, encontros ¢ eventos sobre desenvoivimento sustentavel;

i) Articular diferentes segmentos da sociedade — governos, empresas. sociedade civil
academia, visande dar consisténcia e mmrpr:-mr oulras perspectivas no construgdo da
agenda do desenvolvimento sustentdvel:

J) Integrar agdes com otutras entidades para potencializar agdes canjuntas e evitar a
replicagdo de esforgos,

3. Aprovado o texto consolidado do Estatuto Social do Instituto Cidades Sustentdveis na
forma do Anexo |, que intégra a presente Ata.

-: resente ata que, lida e achada conforme, foi pelos presentes assinada,
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ESTATUTO SOCIAL DO

INSTITUTO CIDADES SUSTENTAVEIS

Capitulo I - DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 19 - 0 INSTITUTO CIDADES SUSTENTAVEIS é uma assodiacao sem fins econdmicos, e
duracio por tempo indeterminade, com sede no municipio de 5io Paulo, Estado de 550 Paulg,
na Rua Francisco Leitdo, 469 - ¢f 1407 - Pinheiros, CEP 05414-020.

Art. 22 - O Instituto tem por finalidades:

a) Mobilizar, sensibilizar & comprometer a sociedade £ DS BOVErnos locais para o
desenvolvimento justo e sustentivel das cidades, fundamentado pelo combate as desigualdades,,
pela promogao dos direitos humanos, pela participagao social, bem como pelo respeito ao meio
amhbiente e pela transparéncia;

b) Estimular o comprometimento dos governos municipais e a participaciio da socledade coma
agenda de desenvalvimento sustentivel, por meio da construcioe de programas e politicas
publicas e do controle social de sua implemeéntacag;

c) Estimular a gestdo piblica e as organizagdes da sociedade civil a coletar dados e a criar
indicadores e ferramentas para municiar acbes de mobilizacio e criacio de programas e politicas
piblicas que promovam o desenvolvimento sustentivel nas cidades e a reiécﬁn entre as agendas
local e global;

d) Apolar movimentos, iniciativas, projetos ¢ prograinas que promovam o desenvolvimento
sustentdvel, contemplando as dimensdes politica, econfmica, social, ambiental e cultural nas
cldades;

¢] Estimular e promover a implementacio da agenda do desenvolvimento sustentivel no
municipio de Sao Paolo comao referéncia para outras cidades;

f) Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanes, a democracia e outros valores
universais;

g) Realizar estudos e pesquisas que digam respeito as atividades supramencionadas;

h) Realizar e/ou apoiar didlogos, debates, palestras, confer@ncias, seminarios, feiras, congressaos,
Encontros ¢ eventos sobre desenvolvimento sustentivel;

i) Articalar diferentes segmentos da sociedade - gavernos, empresas, sociedade civil e academia,
visando dar consisténcia e incorporar outras perspectivas na construgdo da apenda do

desenvolvimento sustentavel; .
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i) Integrar agGes com outras entidades parm potencializar agoes conjuntas e evitar a replicacio
de esforgos. )

Pardgrafo Unico - O Instituto ndo distribui entre os seus associados, conselhgiros, diretores,
empregados ou doadares eventuais excedentes operacionais, brutes ou liquides, dividendos,
bonificaches, participacdes ou parcelas do seu patriminio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e os aplica integralmente na consecucio do seu objetivo social.

Art 3% - No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto ohservard os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fara
gualquer discriminagio de raga, cor, género ou religido.

Faragrafo Onico - Para cumprir seu pmpémfa aentidade atuard por meio da execugao direta de
projetos, programas ou planos de agbes, da doacdio de recursos fisicos, humanos e financeiros,
ou prestagio de servicos intermediarios de apoio a putras organizagbes sem fins lucrativos e a
orgaos do setor piblico que atuam em dreas afins. O [nstituto & apartiddrio, sendo vedada
qualquer vinculacds ou interesse polftico-partidario.

Art 4% - A Instituicao disciplinara seu funcionamento por meio de Resolucoes Normativas,
emitidas pelo Conselho Deliberativo & de Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria,

Art, 58.- A fim de cumprir sua finalidade, o Instituto se organizard em tantas unidades de
prestacio de servicos, quantas se fizerem necessdrias, as quais se regerio pelas disposigdes
estatutarias. :

Capitule 1l - DOS ASSOCIADOS

Art. 69 - S30 associadas do INSTITUTO CIDADES SUSTEN TAVEIS as pessoas fisicas ou juridicas
nele regularmente inscritas numa das seguintes categorias:

) Assoclados Fundadores; pessoas fisicas que subscreveram a ata de constituigdo do
Instituto, e aqueles que receberem tal qualificagio em reunifio do Conselho
Deliberativo especificamente convocada para tal finalidade, sendo que somenta
poderio ser assim considerados os associados efetivos com maisde 1 (um) ane nessa
categoria, e aprovados por decisdo da maioria simples dos membros do Conselho,

1) Associados Efetivos: pessoas fisicas' Indlcadas por gualquer outro associado e
admitidos por aprovagae do Conselho Deliberativo, em decisio da maioria simples
de seus membros,

1) Assoclados Organizacionals: pessnas juridicas que participam das atividades de
INSTITUTO CIDADES SUSTENTAVEIS e contribuem financeiramante, na forma
definida pela Diretoria.

Fardgrafo Primeire - Sao requisitos para a admissio de assoclado: .

I - estar comprometido com a finalidade do Instituto:

Il - obrigar-se a contribuir para o aleance dos objetivos da entidade;
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Il - ter o seu pedido de associagdc aprovado pela Diretoria ou pelo Conselho Deliberativo,
conforme o caso.

Paragrafo Segundo: 0 associado podera ser excluido, garantido o direito & ampla defesa, quando:
| - infringir as disposicGes estatutdrias, regimentos ou qu aiquer decisdn das drgdos do Instituto,
11 - defxar de cumprir os seus déveres de assoclado;

11l - praticar ato prejudicial ac patrimbnio ou 2 imagem da entidade.

Paragrafo Terceiro - 0 ndo cumprimento dos compromissos financeires implica na cessacao dos
direitos do associado.

Pardgrafo Quarto - No caso de qualquer outra violagdo estatutdria, ou de conduta ofensiva 2
entidade, podera haver pena de advertfneia suspensao ou exclusio do associado, em
procedimento estabelecido pela Diretoria, com direito a ampla defesa.

Pardgrafo Quinto - As penas de adverténcia e suspensdo serdo aplicadas pela Diretoria. A pena
de exclusdo serd aplicada pelo Conselho Deliberative, e o asseciado podera apresentar pedido
de revisdo da decisdc, sem efeito suspensivo,

Pardgrafo. Sexto - 0 associado podera pedir sua demissio espontinea através de
correspond@ncia dirigida & Diretoria solicitando sew afastamento temporirio ou definitivo.

Art. 7% - 530 direitos dos associados quites com suas obrigacdes soclais:
| - ser votado para os cargos eletivos;
I = frequentar a sede social do Instituto;

111 = propor 2 admisséo de novos associados:

Pardgralo inico - Sao vantagens especiais dos associados fundadores:

| - admitir novos Associados Fundadores, em reunido do Conselho Deliberative especificamente
convocada para essa finalidade;

Il = comporo Conselhe Deliberativo.

Art. BY - 530 deveres dos associados:

| - cumprir as disposicoes estatutarias e regimentais;

1| - ndo adotar condutas que possam macular 6 nome da entidade;

111 = desenvolver com empenhn e probidade os cargos para os quais forem elejtos.

Art. 92 - Os associados nio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
Institisicio.

i
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Capitulo 111 - DA RDMINISTRAIHQ

Art 10 - Sdo 6rgdos de administragdo e dellberagao da entidade:
| - Conselha Deliberativi;

11 - Diretoria;

* Il -Conselho Fiscal,

Pardgrafo Unico: A Instituicio ndo remunera, soh qualquer forma, os cargos do Conselha
Deliberativo, da Diretoria e do Consellio Fiscal, cujas atuagbes sdo inteiramente gratuitas,
ressalvado o previsto no § 29 do artigo 17,

Segio I - Do Conselho Deliberativo

Art. 11 - O Conselho Deliberativo, orgio soberanc da Instltulcde, se constituird de todos os
Associados Fundadores. por prazo indeterminado, :

Parfigrafo Unico - Na Assembleia de constituigio da entidade serd eleito o Presidente do
Conselho gue somente serd substituido a pedide ou por decisio de 3 de seus membros em
reuniao especificamente convocada para essa finalidade.

Art. 12 = Compete ac Conselho Deliberativo:

| - eleger e destituir a Diretoria e o Conselho Fiscal;
Il - decidir sobre reformas do Estatuto, na formado art. 31; .
111 - decidir sobre a extingdo da Instituicio, nos termos do artigo 30;

IV - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimonlais;
V- aprovar o Reghimento [nterno;

Vi- emitir Resolugoes Normaltivas para Tiinciqn amento interno da Instituican.

Art, 13 - 0 Conselho Deliberative reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano para:
| - aprovar a proposta de programacdo anual da Instituigao, submetida pela Diretoria;
Il - apreciar o relatdrio anual da Diretoria;

HI- discutir e homologar as contas e o balango aprevado pelo Conselho Fiscal.

Art. 14 - O Conselho Deliberativo reupir-se-4, extracrdinariamente, sempre que necessirio ou
guando conyvocado:

| - péla Diretoria;
I - pele Conselho Fiscal;

Il - por requerimento de 1,/5 dos associados quites com as obripacdes sociais.

.
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Art. 15 - A convoecagio do Conselho Deliberativo seri feita pelo seu Presidente por meio de edital
afixado na sede da Instituigio efou remetido a todos os membros, por via postal ou por fac-
simile ou por e-mail cadastrado na Instituiciio, com anteced@ncia minima de 8 (oitm) dias.

Pardgrafo Unico - Qualquer reunido se instalard em primeira convocagiio com a maioria dos
membros e, em segunda convocagdo, com no minimo de 2 (dois) membros, @ deliberard por
maioria simples dos presentes em gualguer convocagdo, salve guorum especifico previsto neste
Estatuto, prevalecends o vore do Presidente no case de empate,

Art. 16 - A instituicaco adotara priticas de gestdo administrativa, necessdrias e suficientes, a
coibir a obtencdio, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagio nos processos decisdrios.

Secdo Il - Da Diretoria

Art. 17 - A Diretoria seri constituida por um Diretor Presidente e um Diretor Administrative,
eleitos entre os associados fundadores e efetivos.

Pa.r.igrn.l'u Primeiro - O mandato da Diretona sera de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleigao,
£ o mandato se estenderd até a posse dos sucessares.

Pardgrafo Segundo - Os membros da Diretoria poderao ser remunerados se forem contratades
com vinculo empregaticio, e assim o decidir o Conselha Deliberativo que os eleger,

Art. 18 - Compete a Diler‘etorfa:

| - elaborar e submeter ao Conselho Deliberativo a proposta de programagao anual do Instituto;
Il - executar a programacgdo anual de atividades da Instituicio;

Ill - elaborar e apresentarao Conselho Deliberativo o relatério anual;

IV - reunir-se com instituigtes pablicas e privadas para mutua colaboragio em atividades de
iNteresse comum;

V- contratar e demitir funcionarios;

Vi - regulamentar as Ordens Normativas do Conselho Deliberativo e emitir Ordens Executivas
para disciplinar o funcionamento interno da Instituigdo, :

Paragrafo Primelro: A contratagdo de obrigagfes pela entidade dependera sempre de alo
assinado conjuntamente por 2 (dois) de seus Diretores, ol por um Diretor em conjunto com um
precurador, ou conjuntamente por dois procuradores, devendo a procuracio. ter sempre
poderes especificos e prazo definido de no maxima 1(um) anv.

Pardgrafo Segundo: A emissda de cheques e a movimentagiio financeira de cunho bancério
poderdo ser efetuadas com a assinatura dus Diretores efou procuradores, sempre em conjunto
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de dois, com poderes especificos, devendo a procuragdo ter sempre prazo definide de no maximo
1{um]) ano. .

Pardgrafo Terceiro: Somente em caso de vacancia de um dos cargos da Diretoria, o Diretor
remanescente assumird os encargas do Diretor vacante e poderd assinar isoladamente os'atos
previstosnos pardgrafos primeiro e segundo acima,

Art. 19 - A Diretoria se reunird no minimo uma vez por més. -
Art, 20 - Compete ao Diretor Presidente:

| - representar a entidade judicial e extrajudicialmente;
I - cumprir & fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

[l - convocar & presidir as reunices da Diretoria.
Art: 21 - Compete ao Diretor Administrativo:

I -substituir o Presidente em suas faitas ou impedimentas;

I1 - assumir o mandata do Presidente, em caso de vacincia, até o seu termino;
111 - prestar, de moda geral, sua colaboragio ao Presidente; )
IV - secretariar as reunides da Dirercria e redigir as atas;

V- publicar todas as notfefas das atividades da entidade;

VI - arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associadoes, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituracio da Instituicio;

Vil- pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
VHI- apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IX- apresentar ao Conselthe Fiscal a escrituracio da |pstituigio, incluindo os relatdries de
desempenho financeiro e contiabll @ sobre as operacdes patrimanials realizadas;

X- conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relatlvos & tesouraria;”

X1- manter todo o numerdrio em estabelecimento de crédito.

Art. 22 - As reunides da diretoria serio convoeadas pelo Diretor Presidente por carta, fac-simile,
e-mail ou qualquer outra forma de comunicacio,

Secdio 111 - Do Conselho Fiscal

Art. 23 - 0 Consetho Fiscal serd constituido por 3 (trés) membros efetivas e 2 (dois) suplentes,
eleitos pelo Conseltho Deliberativo, sendo que os suplentes poderdo ser eleitos separadaments
dos membros efetivos, em reunifio especifica.

Pardgrafo Primeiro - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

r%ﬂ/_ﬁ
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Pardgrafo Segundo - Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente,
até o seu térming.

Art. 24 - Compete ao Conselho Fiseal:

| -examinar os livros de escrituragéo da Instituicio;

Il - opinar sobre os balangos ¢ relatorios de deseimpenho financeiro ¢ contabil ¢ sobre as
operaghes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores da
entidade;

111 - requisitar ao Diretor Administrativo, a qualquer tempo, documentagao comprobatoria das
operagoes econdmico-financeiras realizadas pela Instituicdo;

IV - indicar a contratacio e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externas
independentes;

V - convocar extraordinariamente o Conselho Deliberativo.

Pardgrafo Unlco - O Conselho Fiscal se reunird ordinarlamente uma vez por ano c,
extraprdinariamente, Sempre que necessario,

Capitule IV - DOS RECURSO0S FINANCEIROS
Art. 25 - Os recursos financeiros necessarios & manutengao da instituigdo poderdo ser obtidos
por:

| - Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmados com o Poder Piibico para financiamento
de projetos na sua drea de atuagdo;

1I- Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;
I1l- Doacoes, legados & herangas;

IV - Rendimentos de aplicagoes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patriménio
sob a sua administragio,

V- Contribuigio dos associados;
VI - Recebimento dé direitos autorais etc.

Vil - Valores pagos por Inscrighes em eventos do Instituto.

Capitulo V - DO PATRIMONIO

Art. 26 - O patrimonio da entidade serd constituido de bens maveis, imoveis, veiculos, acdes e
titulos-da divida publica.

Art. 27 - No caso de dissolucdo da Instituicao, o respectivo patrimonio liquido sera transferida a
outra pessoa jurfdica qualificada pos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o

mesmo objetiva social. )
‘ .
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Art. 28 - Na hipétese do Instituto obter e, posteriormente, perder a qualificacio de DSCIP
instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos piiblicos
durante ‘o periodo em que perdurou aquela qualificacdo, sera contabilmente apurado e
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que
tenha o mesmo objetive social,

Capitulo VI - DA PRESTAGAD DE CONTAS

Art. 29 - Na hipdtese do Instituto obter a qualificacio de OSCIP, a sua prestacdo de contas
observard no minimo:

| - o5 prineipios fundamentais de contabilidadk e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

11- a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento-do exercicio ﬁstal. an relatsrio de
atividades e das demonstragoes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de
débitos junta ao INSS € ao FGTS, colocando-0s A disposicac para o exame de qualquer cidadao;

Il - quando da firmacio de Termos de Parceria, serdo obedecidas as instrugbes do Decreto
federal n® 3.100/99 de 30/06/99 e serd contratada auditoria externa independente para que
emita parecer sobre a aplicacio dos recursos originarios do Termo de.Parceria;

IV - & prestacao de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos serd feita,
conforme determina o paragrafo tmico do Art 70 da Constituicio Federal.

Capitulo VII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 30 - A entidade serd dissolvida por decisie do Conselho Deliberativo, em reunifo
especialmente convocada para esse fim, com votos concordes de % dos membros, quando se
tormar impossivel a continuagao de suas atividades,

Art. 31 - O presente Estatuto paderi ser reformado, 2 qualquer tempo, por decisio da maioria
absoluta dos membros do Conselha Deliberativo, em reinida especialmente convocada para
esse fim.

Art. 32 - Os integrantes do Conselho Deliberativo, da Diretoria e do Conselho Fiscal nio
respondem solidarlamente nem subsidiariamente pelas obrigacdes da entidade. j

Art; 33 - No casn de ser necessiria a rontratacio de services especificos para a entidade, fica
autorizada a remuneragao desses servigos desde que sejam observados os valores praticades no
mercado, na regiao correspondente a sua drea de atuacio,

Art. 34 - As eventuals verbas de subvencdes sociais, dotagdes orgamentirids ou quaisquer
recursos recebidos dos poderes publicos federal, estadual, municipal ou do distrito federal néo
poderdo ser destinados ao pagamento de pessoal.
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35 - Na Assemblela de constituicio da entidade serdo ratificados os nomes dos membros
gue compordo inicialmente o Conselho Deliberativo, e também serfo eleites os membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal para o primeiro mandato:

Art. 36 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pelo Conselho
Deliberativo.

Jorge Luiz Numa Abrahag
Secretdrio

Marcos Mini’c‘rﬁ]lo"he;b}au;o_-
DARJSP 130,603
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